Junta Directiva

Caja Costarricense de Seguro Social
CCSS

Presente.

Asunto: Postulacién del Lic. Roger Rivera Mora como representante del
sector sindical en la Junta Directiva de la CCSS.

Estimadas serioras y sefiores de la Junta Directiva:

Las organizaciones representativas del movimiento sindical centrales,

sindicales, federaciones sindicales y sindicatos, en el marco de lo dispuesto
por el articulo 6 de la Ley Constitutiva de la CCSS y el Reglamento para la Eleccién
y Nombramiento de Miembros de la Junta Directiva, acudimos respetuosamente a
este 6rgano colegiado para presentar la postulacién del Lic. Roger Rivera Mora,
Cédula de identidad 700770672, como representante del sector sindical ante
la Junta Directiva de la CCSS.

Asimismo, manifestamos nuestra profunda disconformidad y rechazo por la
separacion de la sefiora Martha Rodriguez Gonzalez como representante de los
trabajadores en la Junta Directiva de la CCSS, acordada por el Consejo de
Gobiemno. Consideramos que dicha decision constituye un grave retroceso para la
participacion democrética y la autonomia institucional, pues debilita la confianza
ciudadana y vulnera el derecho de los trabajadores a mantener una representacion
legitima en los érganos de direccion de la seguridad social.

La compariera Marta Rodriguez se ha distinguido por su defensa firme del interés
publico y de proyectos trascendentales, asi como por su integridad frente a
cuestionamientos que han marcado a la institucion. Expresamos nuestro
reconocimiento a su trayectoria y nuestro compromisoc de continuar
defendiendo el espacio sindical dentro de la Junta Directiva de la CCSS.

Sin embargo, en cumplimiento con lo indicado en la sesién extraordinaria N.° 9542,
celebrada el 7 de agosto de 2025, en donde la Junta Directiva de la CCSS acordd
comunicar al sector sindical la necesidad de nombrar un nuevo representante,
portulanos al Lic. Roger Rivera Mora.



Perfil de nuestro postulante

El Licenciado Rivera Mora es un profesional en Derecho y Administracion Publica
con mas de treinta afios de trayectoria en liderazgo, gestion publica y asesoria legal

Sus principales credenciales son:

s Formacidon académica: Licenciado en Derecho y Notariado por la Universidad
Federada de Costa Rica y Bachiller en Administracion Publica por la
Universidad de Costa Rica

» Experiencia institucional: Se ha desempefnado como Alcalde Municipal de
Limdn, Asesor Parlamentario en la Asamblea Legislativa, y en diversos
cargos estratégicos dentro de JAPDEVA: Subgerente de Desarrollo, Asesor
de {a Presidencia Ejecutiva, Presidente del Fondo de Aharro y Prestamos, y
responsable de Recursos Humanos y Reclutamiento.

» Compromiso social: Ha impulsado proyectos de desarrolio en comunidades
indigenas, coordinado acciones de la Comision Nacional de Emergencias en
Limén y liderado organizaciones comunitarias, deportivas y juveniles

+ Proyeccion internacional: Ha representado al pais en cursos y pasantias en
Espafia, Francia, Beélgica y Guatemala, en materias como gobernabilidad,
transparencia, gestion portuaria, transporte multimodat y desarrclio local.

Esta trayectoria evidencia una convergencia enire la experiencia técnica, la
sensibilidad social y la vision estratégica, atributos indispensables para asumir la
representacion del sector laboral en un momento cruciatl para la Caja Costarricense
de Seguro Social. Se adjunta curriculum vitae

La CCSS atraviesa un contexto de retos financieros, institucionales y de confianza
publica. La voz del sector laboral debe estar representada con dignidad, solvencia
técnica y compromiso ético. Consideramos que el Lic. Roger Rivera Mora reine las
calidades necesarias para ser un interlocutor serio y firme en la defensa del modelo
solidario de seguridad social, con la capacidad de tender puentes entre el interés
técnico, politico y humano.

Fundamentacion Legal

1. El articulo 5 del Reglamento de Eleccidn y Nombramiento establece la
obligacion de convocar al sector laboral a fin de garantizar la continuidad de
la representacion de los trabajadores en la Junta Directiva de ia CCSS.



2. El principio constitucional de participacion democratica y sindical (articulos 9,
33 y 62 de la Constitucion Politica) otorga a las organizaciones de
trabajadores un papel fundamental en la construccion y defensa del sistema
de seguridad social.

3. En atencion al acuerdo tomado por la Junta Directiva en sesion extraordinaria
N.° 9542 (7 de agosto de 2025), y dentro del plazo conferido, cumplimos con
la designacion del candidato que consideramos reune las calidades
profesionales, éticas y humanas que demanda este honroso cargo.

Peticion

Con fundamento en lo expuesto, solicitamos respetuosamente a la Junta Directiva
de la CCSS que se tenga por presentada, en tiempo y forma, la postulacion del Lic.
Roger Rivera Mora como representante del sector sindical.

p.

Suscriben, al ser las 10:05 horas da)dla 26 de agosto 2025 . 3
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RESUMEN
Profesional en Derecho y
Administracion Pdblica con una

trayectoria de mas de treinta afios en
funciones de liderazgo, asesoria legal
y gestion plblica. Ha ejercido como
Alcalde Municipal de Limoén, Asesor
Parlamentario en Ila Asamblea
Legislativa y en diversas cargos
estratégicos dentro de JAPDEVA,
entre ellos Subgerente de Desarrollo,
Asesor de la Presidencia Ejecutiva,
Presidente del Fondo de Ahomo y
Préstamos, asi como responsable de
Recursos Humanos y Reclutamiento.
Su experiencia se complementa con la
formulacién de proyectos productivos
en comunidades indigenas ¥y
colaboraciones en instituciones como
la CCSS y Dos Pinos.

Posee una sélida  formacion
académica como Licenciado en
Derecho y Notariade por Ia

rogerriveramora@gmail.com SAN JOSE, COSTA RICA

ROGER RIVERA MORA

700770672
EXPERIENCIA ACADEMICA ANO
LICENCIADO DERECHO 2000
UNIVERSIDAD FEDERADA DE CR
LICENCIADO NOTARIADO 2000
UNIVERSIDAD FEDERADA DE C.R
BACH. ADMINISTRACION PUBLICA 1987
UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
EXPERIENCIA LABORAL ANO
ASESOR PARLAMENTARIO 2016-2018
ASAMBLEA LEGILATIVA
ASESOR LEGAL 2007-2013
JAPDEVA
ALCALDE MUNICIPAL 2003-2007
MUNICIPALIDAD DE LIMON
SUB GERENTE DESARROLLO 2001-2003
JAPDEVA
ASESOR PRESIDENTE EJECUTIVO 1998-2001
JAPDEVA

. PRESIDENTE FONDO DE AHORRO Y PREST. 1998-2002
JAPDEVA
RECURSOS HUMANOS - BIENESTAR SOCIAL 1996-1998
JAPDEVA

Universidad Federada de Costa Rica y
Bachiller en Administracion Publica
por la Universidad de Costa Rica. Ha
realizado matltiples cursos y pasantias
en gestion municipal, gobernabilidad,
transparencia, desarrollo local vy
administracion portuaria, tanto en
Costa Rica como en el extranjero, en
paises como Espafia, Francia, Bélgica
y Guatemala. Esta combinacién de
formacion y experiencia le ha permitido
consolidar un perfil orientado a la
administracion publica, el desarrolio
comunitario y la asesoria legal con
vision estratégica e internacional.

PROYECTOS PRODUCTIVOS EN RESERVAS INDIGENAS 1994-1996
FUNDECO

JEFE UNIDAD RECLUTAMIENTO 1990-1994
JAPDEVA

PLAYWOOD DE COSTA RICA PLANTEL MOIN 1989-1990
CCSS SUCURSAL LIMON AREA INGRESOS /GASTOS.  1988-1989
ADMINISTRADOR CLUB MIRAMAR S.A. LIMON 1987-1988
AGENTE DE VENTAS DOS PINOS R.L. 1981-1983
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EXPERIENCIA EN
ORGANIZACIONES

Coordinador de la Comision
Regional de Emergencias (CNE),
2000 al 2007, atender
institucionaimente, con la cruz roja,
instituciones  publicas las
emergencias en la Provincia de
Limoén, asistir de albergues a los
damnificados asi como proveer la
alimentacion respectiva.

Presidente comité cantonal de
deportes y recreacion de Limon
2000-2002.

Presidente de la asociaciéon pro
desarrollo y ecologia (APDE) Limén
1992-1994.

Presidente del Centro de
Formacion y Recreacion Juvenil de
Limon (CFRJ) 1990-1992.

Presidente de la asociacion de
estudiantes universitarios de Limén
UCR - AUDEL 1984-1985.

Representante por limén ante la

federacion de estudiantes de la-

universidad de costa rica FEUCR
1985-1986.

Secretario general de la liga de
centros regionales de la UCR
LAECU. 1886.

Vicepresidente de la asociacion
deportiva Juan Goban segunda
division 1986.

rogerriveramora@gmail.com SAN JOSE, COSTA RICA

OTROS ESTUDIOS

Experto en direccién y gestion publica local, julio 2005 pasantia de un
mes varics municipios de Guatemala dado en la ciudad de antigua
Guatemala agencia internacional de cooperacion espafola AECI.

Curso de hacienda y gestion municipal junio 2003 (72 horas), Banco
Centroamericano de Integracion Econémica BCIE.

Curso régimen de la administracion financiera municipal, enero del 2003,
Universidad Internacional de las Américas.

Curso codigo municipal -legislacion conexa y uso de reglamentos
municipales, febrero 2004 escuela de agricultura de la regidn tropico
humedo Earth.

Curso derecho municipal actualizado noviembre 2003, Universidad
Autéonoma de Centro América.

Curso medicién de la pobreza métodos y aplicaciones abri-marzo 2005,
Programa de Naciones Unidas para el Desarroilic (PNUD) y Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLASCO).

Curso gobernabilidad local transparencia y responsabilidad de la gestion
ptblica agosto 2004, embajada de los estados unidos y el Centro de
Investigacion y Capacitacion en Administracion Pablica (CICAP).

Curso turismo y desarrollo local junio 2004, Universidad de Costa Rica
(UCR).

Curso 4 fundamentos para la gestion publica agosto 2005, Instituto
Frankling Cowey.

Curso ibercamericano de gestion portuaria organizado por la
Organizacion de Estados Americanos OEA, puertos del estado Espafia
octubre 2000 (un mes curso tedrico practico sobre la gestion operativa y
administrativa de un puerto visita a diferentes puerios de Espana,
valencia, Barcelona, Sevilla, Huelva, Algeciras).

Pasantia de 15 dias enero del 2001 en el puerto de Le Havre Normandia
sur de Francia y puerto de amberes en belgica invitado por la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Le Havre.

Curso transporte multimodal en Centrocamérica febrero 1999, (UNCTAD)
conferencia de las naciones unidas sobre comercio y desarrollo.

Centro internacional para el desarrollo del individuo, octubre 2007 curso
sobre elaboracion de carteles.

Instituto de relaciones publicas y administracién, julio 1999, curso de
clasificacion y valoracion de puestos.
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ENSAYOS Y PUBLICACIONES

'Lmén y los movimientos huelguisticos ensayo concurso literario
Colegio Diurno de Limén 1981.

Perspectivas de educacién superior en Limén, publicado en el
semanario universidad 1987 y en el diario frente humanista 1987.



